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Comuniquese con el Seguro Social

Visite nuestro sitio de Internet

Nuestro sitio web,
www.segurosocial.gov/espanol,
contiene informacion valiosa sobre
todos los programas del Seguro Social.
En nuestro sitio también usted puede:

e Solicitar beneficios;

e Obtener la direcciéon de su oficina
local del Seguro Social; y

® Obtener los formularios necesarios
para solicitar documentos
importantes, tales como la
Declaracion del Seguro Social,
reemplazo de una tarjeta de
Seguro Social o Medicare, o un
documento confirmando la cantidad
de su beneficio.

e Para obtener informacion
adicional sobre incentivos de
trabajo y otros temas en este
folleto, vaya a nuestras paginas
especiales del lugar de trabajo en
www.segurosocial.gov/work.

Algunos de estos servicios estan
disponibles solamente en inglés.
Para ir directamente a nuestra
seccion en espanol vaya a
www.segurosocial.gov/espanol
en el Internet.
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Llame a nuestro niimero gratis

Ademas de visitar nuestro
sitio de Internet, también puede
llamar a nuestro namero gratis,
1-800-772-1213. Podemos contestar
preguntas especificas y ofrecemos
informacién automatizada por
teléfono las 24 horas al dia. Si
usted tiene problemas auditivos,
puede llamar a nuestro nimero
TTY, 1-800-325-0778.

Proveemos servicios de intérprete
gratis para ayudarle con sus tramites
de Seguro Social. Estos servicios
estdn disponibles tanto por teléfono
como en nuestras oficinas. Una
vez se comunique con nuestro
numero gratis, 1-800-772-1213,
oprima el 2 si desea el servicio en
espanol y espere a que le atienda
un representante.

Todas nuestras llamadas
telefénicas son confidenciales.
Como también queremos
ofrecerle un servicio mas cortés
y correcto, es posible que un
segundo representante escuche
algunas llamadas.
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(Recibe beneficios por

incapacidad? Podemos
ayudarle a trabajar

Si usted recibe beneficios por
incapacidad, tenemos buenas
noticias para usted. El programa de
incentivos de trabajo puede
ayudarle si le interesa trabajar.

Ciertas reglas especiales permiten
a las personas que reciben beneficios
por incapacidad del Seguro Social o
Seguridad de Ingreso Suplementario
(SSI, por sus siglas en inglés), a que
trabajen y todavia reciban pagos
mensuales hasta que puedan
trabajar regularmente.

Si no puede continuar trabajando
debido a su condicion médica,
sus beneficios pueden comenzar
nuevamente—es posible que
no tenga que llenar una
solicitud nueva.

Los incentivos de trabajo incluyen:

¢ Continuacion de beneficios en
efectivo mientras trabaja;

e Continuacién de su derecho a
Medicare o Medicaid mientras
trabaja; y

e Ayuda con su educacion,
entrenamiento y rehabilitacion
para comenzar una nueva linea
de trabajo.

Las reglas son diferentes bajo
el Seguro Social y Seguridad
de Ingreso Suplementario. En
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diferentes secciones de este
folleto, describimos las reglas
de cada programa.

Un vistazo a los incentivos
de trabajo del Seguro Social

Periodo probatorio de trabajo—El
periodo probatorio de trabajo le
permite probar su habilidad para
trabajar por lo menos nueve meses.
Durante su periodo probatorio de
trabajo, usted recibird sus beneficios
completos de Seguro Social sin
importar cuanto usted gane. El
periodo probatorio de trabajo
contintia hasta que usted haya
trabajado nueve meses dentro de un
periodo de 60 meses.

Periodo de derecho extendido—
Después de su periodo probatorio de
trabajo, usted tiene 36 meses
durante los cuales puede trabajar y
todavia recibir beneficios cualquier
mes en que sus ganancias no sean
“sustanciales”. En el 2004,
ganancias de $810 o mas ($1,350 si
es ciego) son consideradas
sustanciales. No se necesita una
solicitud o decisién de incapacidad
nueva para recibir beneficios de
Seguro Social por incapacidad
durante este periodo.

Reinstalacion inmediata de
beneficios—Después que sus
beneficios terminen debido a que
sus ganancias son sustanciales,
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tiene cinco anos durante los cuales
puede pedir una reinstalacion de
sus beneficios inmediatamente si
encuentra que no puede continuar
trabajando debido a su condicion.
No tendri que completar una
solicitud nueva de incapacidad y
tampoco tendrd que esperar a

que sus beneficios comiencen
mientras su condicién médica se
revisa para confirmar que todavia
estd incapacitado.

Continuacion de Medicare—
Si sus beneficios de Seguro Social
por incapacidad terminan debido
a sus ganancias, pero continua
incapacitado, la proteccién gratis
de Medicare Parte A continuara por
lo menos 7 anios y medio después
del periodo probatorio de trabajo de
nueve meses. Una vez
termine este periodo,
usted podrd comprar la
proteccion de Medicare
Parte A, pagando una
prima mensual.

Gastos de trabajo relacionados
con su incapacidad—Si usted
trabaja, es posible que tenga que
pagar ciertos articulos y servicios
que las personas sin incapacidad no
pagan. Por ejemplo, debido a su
condicién médica, es posible que
necesite tomar un taxi para ir al
trabajo en vez de transportacion
publica. Es posible que podamos
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deducir el costo del taxi de sus
ganancias mensuales.

Como sus ganancias

afectan sus beneficios
de Seguro Social

Durante el periodo probatorio de
trabajo, no hay limites sobre sus
ganancias. Durante el periodo de
derecho extendido de 36 meses, por
lo regular, usted no puede ganar
mas de $810 al mes o sus beneficios
terminardn. Sin embargo, los gastos
de trabajo que tenga como resultado
de su incapacidad se deducen
cuando contamos sus ganancias
para ver si pueden ayudarle a
mantener una mayor cantidad de
sus beneficios. Si usted tiene gastos
adicionales de trabajo, sus ganancias
podrian sobrepasar los $810 antes
de que afecten sus beneficios. Esta
cantidad limite usualmente
aumenta cada ano.

Los gastos de trabajo relacionados
con su incapacidad son deducidos
de sus ganancias antes de decidir si
todavia tiene derecho a beneficios.
Estos gastos pueden incluir el costo
de algtin articulo o servicio que
necesite para trabajar, aun si el
articulo o servicio también es
necesario para otras actividades del
diario vivir. Algunos ejemplos
incluyen los medicamentos
recetados, transportacion de ida y
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vuelta al trabajo (bajos ciertas
circunstancias), un asistente
personal o entrenador de trabajo,
una silla de ruedas o cualquier
equipo especializado.

Si usted pierde su trabajo

Si usted pierde su trabajo durante
el periodo probatorio de trabajo, sus
beneficios no serdn afectados. Si
pierde su trabajo durante el periodo
de derecho extendido de 36 meses,
llamenos y sus beneficios seran
reinstalados siempre y cuando usted
continde incapacitado.

Reglas especiales para
trabajadores ciegos

Hay reglas especiales si usted
es una persona ciega y trabaja
mientras recibe beneficios de
Seguro Social.

e En el 2004, usted puede ganar
hasta $1,350 al mes antes de
que sus ganancias afecten
sus beneficios.

e Si gana demasiado como para
recibir beneficios por incapacidad,
todavia tiene derecho a un
“periodo fijo” de incapacidad.
Esto significa que no contaremos
esos anos en los que usted tuvo
pocas o cero ganancias debido a
su incapacidad, al calcular sus
beneficios futuros.
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Esto puede ayudarle porque sus
beneficios estdn basados en sus
ganancias mas altas durante su vida
laboral. Para més informacion sobre
las reglas especiales para personas
ciegas, pida el folleto de Seguro
Social, Como podemos ayudarle
si usted estd ciego o tiene
problemas de visién (publicacion
namero 05-10952)

Un vistazo a los incentivos

de trabajo de Seguridad de
Ingreso Suplementario

Continuacion de SSI—Los pagos
de SSI se hacen a personas con
incapacidades que tienen pocos
ingresos o recursos. Si usted trabaja
a pesar de su incapacidad, puede
continuar recibiendo pagos hasta
que sus ganancias, junto a cualquier
otro ingreso, excedan los limites de
ingreso de SSI. Este limite es
diferente en cada estado. Aun si su
pago de SSI termina, su proteccién
de Medicaid generalmente
continuara si sus ganancias son
menos que el nivel de su estado.

Reinstalacion inmediata de
beneficios—Si terminamos sus
beneficios debido a sus ganancias y
usted no puede trabajar de nuevo
debido a su condiciéon médica,
puede pedirnos que reinstalemos
sus beneficios nuevamente. Usted
no tendra que llenar una nueva
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solicitud por incapacidad si hace el
pedido dentro de cinco anos
después del mes que sus
beneficios terminaron.

Gastos de trabajo relacionados
con su impedimento—Al igual que
los beneficios del Seguro Social por
incapacidad, si usted trabaja, es
posible que tenga que pagar ciertos
articulos y servicios que las personas
sin incapacidad no pagan. Por
ejemplo, debido a su condicién
médica, es posible que necesite
tomar un taxi para ir al trabajo en
vez de transportacion publica. Es
posible que podamos deducir el costo
del taxi de sus ganancias mensuales.

Plan de ayuda a si solo—Si usted
desarrolla un plan que le ayude a
dejar las néminas de SSI, cualquier
dinero que usted use para este
propdsito no se contara cuando
calculemos como sus ingresos y
recursos actuales afectan la
cantidad de sus pagos. Para
informarse mejor, pida el folleto,
Trabajando mientras estd
incapacitado—Una guia para un
plan de ayuda a si sélo (publicacién
namero 05-10997).

Estudiantes con incapacidades—
Nosotros no contamos hasta $1,370
de sus ganancias mensuales en
el 2004 (un maximo de $5,520 para
el 2004) cuando calculamos la
cantidad de su pago de SSI si usted:

e Es menor de 22 anos;
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e No esti casado;

e No es la cabeza de su propio
hogar; y

® Va ala escuela o esta en
un programa de
adiestramiento continuo.

Como sus ganancias afectan

sus pagos de Seguridad de
Ingreso Suplementario

La cantidad de sus pagos de SSI
depende de los ingresos que usted
tenga. Si sus ingresos aumentan,
sus pagos de SSI, generalmente
disminuyen. Asi que cuando usted
gane mas del limite de SSI, sus
pagos se terminardn por esos meses.
Sin embargo, sus pagos comienzan
automadticamente cualquier mes en
que sus ingresos sean menos que el
limite de SSI. Sélo notifiquenos si
sus ganancias son reducidas, o si
deja de trabajar.

Si su unico ingreso ademas del
SSI es el dinero que hace de su
trabajo, entonces no contamos los
primeros $85 de sus ganancias
mensuales. Le haremos una
deduccién de 50 centavos de sus
pagos de SSI por cada ddlar que gane
después de la deduccion de $85.

Ejemplo: Usted trabajo y gané
$1,000 en diciembre. Usted no
recibe ningdn otro ingreso ademas
de su salario y SSI. Nosotros
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deduciremos $457.50 de su pago de
SSI de diciembre.

$1,000
-$85
$915 dividido por 2 = $457.50

Es posible que usted tenga
derecho a un “plan de ayuda a si
s6lo” el cual le permite usar dinero
y recursos para una meta especifica
de trabajo. Estos fondos no cuentan
cuando calculamos como sus
ingresos y recursos actuales afectan
la cantidad de su beneficio.

Por cuanto tiempo continuara

su proteccion de Medicaid

Generalmente, su proteccion de
Medicaid continuard, ain después
de que sus pagos de SSI sean
terminados, hasta que su ingreso
alcance cierto nivel. Ese nivel varia
en cada estado y refleja el costo de
cuidado de salud del estado en que
vive. (Le podemos decir el nivel de
Medicaid para su estado). Sin
embargo, si sus costos de cuidado de
salud son mds altos que este nivel,
puede tener mas ingresos y
mantener su proteccion de
Medicaid. En la mayoria de los
estados, para que su proteccion de
Medicaid continue, usted debe:

e Necesitarla para poder trabajar;
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e Ser incapaz de costear una
proteccion médica similar sin SSI;

e Continuar teniendo una condicién
que lo incapacite; y

e Cumplir con todos los otros
requisitos de elegibilidad de SSI.

Si usted tiene derecho a Medicaid
bajo estas reglas, revisaremos su
caso de vez en cuando para ver si
usted aun estd incapacitado o ciego
y si atin gana menos del nivel de
su estado.

Su Boleto a Trabajar

Con el programa del Boleto a
Trabajar, le enviamos un “boleto”
que puede usar para obtener
rehabilitacion vocacional,
adiestramiento, referidos a trabajos y
otros servicios de apoyo sin costo
alguno. Usted no tendra que
someterse a revisiones médicas
mientras use el boleto.

Puede obtener més informacion
sobre el programa del Boleto a
Trabajar llamando a Maximus, Inc.,
el administrador del programa
del boleto, al namero gratis al
1-866-968-7842 (TTY
1-866-833-2967). De lo contrario,
puede llamar a nuestro nimero
gratis 1-800-772-1213 (nimero TTY:
1-800-325-0778) y pedir el folleto,
Su Boleto a Trabajar (publicaciéon
namero 05-10961).
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